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Rządowego Centrum Legislacji

Odpowiadając na pismo z dnia 2 sierpnia 2016 r. znak RCL.DPPR1.550.20/2016 w sprawie 

uwag do projektu ustawy o zmianie ustawy o zatrudnianiu pracowników tymczasowych oraz 

niektórych innych ustaw przedstawiam poniżej swoje stanowisko w zakresie zgłoszonych 

uwag.

Odnosząc się do uwag dotyczących zmian w ustawie o zatrudnianiu pracowników 

tymczasowych, zawartych w pkt 3, 8, 9 i 11 powyższego pisma, uprzejmie wyjaśniam, że 

zostaną one uwzględnione w nowej redakcji przedmiotowych przepisów, a także 

w uzasadnieniu do projektu ustawy. Natomiast sposób uwzględnienia uwag zawartych w pkt 

1 i 2 powyższego pisma został uzgodniony podczas spotkania roboczego z przedstawicielem 

Rządowego Centrum Legislacji.

Odnosząc się do uwag dotyczących zmian w ustawie o promocji zatrudnienia 

i instytucjach rynku pracy, zawartych w pkt 4 -  7 i 10 ww. pisma, wyjaśniam, że:

odnośnie uwag zgłoszonych w pkt 4 i 10 dotyczących zabezpieczenia roszczeń 

pracowników agencji pracy tymczasowych, informuję, iż w przedmiotowym projekcie 

ustawy odstąpiono od tego instrumentu. W świetle powyższego zgłoszone uwagi należy 

uznać za bezprzedmiotowe,



odnośnie uwagi zawartej w pkt 5, wyjaśniam, że marszałek województwa za 

pośrednictwem systemów teleinformatycznych, utworzonych i udostępnionych przez 

Ministra właściwego ds. pracy, będzie miał wgląd w stan zaległości agencji pracy 

tymczasowych z tytułu składek na ubezpieczenia społeczne. Obecnie już takie systemy 

funkcjonują, umożliwiając powiatowym urzędom pracy wgląd w stan zaległości 

w opłacaniu składek do ZUS. Jednocześnie informuję, że rezygnujemy z przepisu 

przejściowego dotyczącego obowiązku składania przez agencje zatrudnienia marszałkowi 

województwa comiesięcznych zaświadczeń o zaległości w opłacaniu składek do ZUS.

odnośnie uwagi zawartej w pkt 6 informuję, że uzasadnienie do przedmiotowego projektu 

ustawy zostało uzupełnione o wyjaśnienie dotyczące powodów dla których wprowadzony 

został obowiązek podawania informacji o zrzeszaniu agencji zatrudnienia w związkach 

branżowych.

odnośnie pkt 7 -  informuję, że zmieniona została redakcja art. 85 i art. 85a w sposób 

uwzględniający zgłoszoną uwagę.

Przedstawiając powyższe proszę o przyjęcie przedstawionych wyjaśnień, jednocześnie będę 

wdzięczny za uzgodnienie ewentualnych wątpliwości w trybie roboczym.

Aktualny tekst projektu ustawy jest zamieszczony na stronie BIP Ministerstwa Rodziny, 

Pracy i Polityki Społecznej.


